GLOBALBROK

Plan de Pensiones FONDECA

Integrado en Empleados Publicos, Fondo de Pensiones

E Fedeca

Principales Caracteristicas y Ventajas del Plan e Penslones Fondeca

v Plan de Pensiones exclusivo para los asociados de FEDECA.
v' Politica de Inversion definida y controlada por los titulares del Plan.

v Plan gestionado por una entidad perteneciente a uno de los principales grupos aseguradores y
financieros del mundo: AXA Pensiones, especializado en prevision social complementaria.

v’ Politica de inversiones actual: Renta fija mixta, hasta un maximo del 30% de su cartera en
inversiones de renta variable.

v’ Filosofia de inversion: En valores de renta fija variable nacional e internacional, con un horizonte de
inversion a medio y largo plazo.

v’ Condiciones especiales para traspasos al plan de pensiones asociado Fondeca:
¢ Percibiras un 1% sobre el importe total traspasado (sin limite)*

*Periodo de permanencia de 10 aios/se abona al final del periodo/condiciones especiales para la no interrupcion del periodo de permanencia.

v Rentabilidad superior a la media de Planes de Renta Fija Mixta en Espaina. Beneficiate del Plan



GLOBALBROK

Rentabllidades y Estructura

1 Afo 10 Afnos 15 Afios 26 Afos
FONDECA 6,38% 2,13% 3,33% 2,80%
PLANES AsoclaDos @ 7,05% 1,93% 2,50% 2,08%
PLANES INDIVIDUALES @ 5,98% 0,90% 1,60% 1,80%

Fuente: Inverco a 31/12/2024

(1) Rentabilidad anual media de todos los planes del sistema Asociado
(2) Rentabilidad anual media de todos los planes del sistema individual de similar pdlitica de inversion, renta fija mixta
Resultados historicos no son indicadores de resultados futuros

v’ Perfil de Riesgo: Amenor iesgo normalmente Amayor riesgo normalmente
menor rendimiento mayor rendimiento
—
1 2 3 a B 6 7

v Rentabilidad neta anualizada a cierre del ano 2024: 6,38%

v Distribucion de la cartera a 31/12/2024

Distribucion por areas geograficas Distribucion por Rating (Renta Fija)

Alternativos 2,68% =
= AAA 207%
EMERGING 10,64% AA 2477%

Tesoreria  295% EURCPE 14,40% As .
GLOBAL 4 53% A 5.3_2?-;
Renta Variable 24,74% JAPAM B.28% A az13%
BEB+ 1350%
usA 64.07% 888 8.86%
Renta Fija 69,63% BBE- 213%
Ofros £31%

v’ Gastos reducidos (de los mas competitivos del mercado):

e Comision de Gestion 0,25% e Comisién de Suscripcién 0,00%
e Comisién de Depositaria 0,03% e Comisién de Traspaso 0,00%
v/ Maximas ventajas fiscales (el mismo tratamiento fiscal que el aplicado a los planes de pensiones
individuales).
Asesoramiento

GLOBALBROK facilita a los participes y empleados publicos del Grupo A un asesoramiento personalizado
que le permita beneficiarse de las ventajas de este producto de acuerdo a sus necesidades especificas
de prevision, ayudando a planificar las aportaciones en funcion de:

v Aportaciones sistematicas: Periodicas constantes o revalorizables anuales, semestrales o
mensuales, abonadas mediante domiciliacion bancaria.

v Aportaciones puntuales: El participe puede determinar el importe y el momento de la
aportacion segin sus necesidades.

Teléfono de atencion exclusivo clientes: 933 01 06 32
info@globalbrok.com

Entidad gestora: AXA Pensiones, S.A., Entidad Gestora de Fondos de Pensiones (G-0171). Domicilio social: C/Alameda de Urquijo n° 78,
planta baja. Bilbao CP 48013 (Vizcaya). NIF: A-60975711, inscrita en el Registro Mercantil de Vizcaya hoja BI-70599.

Entidad promotora: FEDECA (Federacion de Asociaciones de Cuerpos Superiores de la Administracion Civil del Estado)

Entidad depositaria: BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES, SUCURSAL EN ESPANA (D-0163)

Auditor del Plan: Mazars, S.L.

Globalbrok Correduria de Seguros , S.L. con niimero de registro de la DGSFP J2621. Concertado seguro de responsabilidad civil segiin el
articulo 27.1.e de la Ley 26/2006, de 17 de julio, de mediacion de seguros y reaseguros privados. CIF B63585798, inscrita en el Registro
Mercantil n® de entrada 24123035, tomo 36948, folio 0193





